
Nuestro cliente una empresa Comercial líder en su rubro nos ha encomendado 
la siguiente búsqueda: 

 

REF. 1: JEFE DE VENTAS INTERIOR 
 

• Profesional Egresado de las carreras de Ing. Comercial, Marketing, Administración de 

empresas o carreras afines. 

• Sexo masculino. 

• Conocimientos avanzados de herramientas informáticas. 

• Disponibilidad para realizar viajes frecuentes al interior del país. 

• Experiencia mínima de 3 años en supervisión de equipos de vendedores en empresas 

comerciales de primer nivel. 

• Contar con movilidad propia 

 

Se valorarán las competencias de: Negociación, alto sentido de responsabilidad, trabajo 

en equipo, orientación a resultados y proactividad. 

 

Se ofrece remuneración por encima de la media del mercado, capacitación constante 

y posibilidades de crecimiento en una organización en constante expansión.    

 

A todas las personas que se sientan llamadas a acompañarnos en este proyecto les 

solicitamos remitir sus CV con foto incluida al correo: serviciosrrhh@apc.org.py, citando la 

Referencia hasta el día Viernes 1 de Julio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Nuestro cliente una empresa Comercial líder en su rubro nos ha encomendado 
la siguiente búsqueda: 

 

REF. 2: SUPERVISOR DE VENTAS-CANAL FERRETERÍA-ZONA: CAPITAL Y GA  

• Estudiante de la carrera de Ing. Comercial, Marketing, Administración de empresas o 

carreras afines. 

• Experiencia minina de 2 años en el área de ventas y en supervisión de equipos de ventas 

preferentemente del rubro Ferretería. 

• Residir en la ciudad de Asunción o ciudades aledañas. 

• Sexo Masculino. 

• Buen manejo de Word y Excel. 

• Contar con movilidad propia. 

 

Se valorarán las competencias de: Negociación, alto sentido de responsabilidad, trabajo 

en equipo, orientación a resultados y proactividad. 

 

Se ofrece remuneración por encima de la media del mercado, capacitación constante 

y posibilidades de crecimiento en una organización en constante expansión.    

 

A todas las personas que se sientan llamadas a acompañarnos en este proyecto les 

solicitamos remitir sus CV con foto incluida al correo: serviciosrrhh@apc.org.py, citando la 

Referencia hasta el día Viernes 1 de Julio 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Nuestro cliente una empresa Comercial líder en su rubro nos ha encomendado 
la siguiente búsqueda: 

 

REF. 3: SUPERVISOR DE VENTAS-CANAL JUGUETERÍA Y BAZAR-ZONA: SUR  

• Estudiante de la carrera de Ing. Comercial, Marketing, Administración de empresas o 

carreras afines. 

• Experiencia  minina de 2 años en el área de ventas y en supervisión de equipos de ventas 

preferentemente del Rubro de Juguetería y Bazar. 

• Residir en la ciudad de Encarnación o ciudades aledañas. 

• Sexo Masculino. 

• Buen manejo de Word y Excel. 

• Contar con movilidad propia. 

 

Se valorarán las competencias de: Negociación, alto sentido de responsabilidad, trabajo 

en equipo, orientación a resultados y proactividad. 

 

Se ofrece remuneración por encima de la media del mercado, capacitación constante 

y posibilidades de crecimiento en una organización en constante expansión.    

 

A todas las personas que se sientan llamadas a acompañarnos en este proyecto les 

solicitamos remitir sus CV con foto incluida al correo: serviciosrrhh@apc.org.py, citando la 

Referencia hasta el día Viernes 1 de Julio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Nuestro cliente una empresa Comercial líder en su rubro nos ha encomendado 
la siguiente búsqueda: 

 

REF. 4: VENDEDORES INTERIOR-ZONAS: NORTE, SUR Y ESTE 
 

• Bachillerato concluido. 

• Sexo Masculino. 

• Experiencia mínima de 2 años como vendedor en empresas comerciales. 

• Deseable manejo básico de herramientas informáticas. 

• Residir en Ciudad del Este, Salto del Guairá, Pedro Juan Caballero, Concepción o 

Encarnación.  

• Preferentemente contar con movilidad propia. 

 

Se valorarán las competencias de: Negociación, alto sentido de responsabilidad, trabajo 

en equipo, orientación a resultados y proactividad. 

 

Se ofrece remuneración por encima de la media del mercado, capacitación constante 

y posibilidades de crecimiento en una organización en constante expansión.    

 

A todas las personas que se sientan llamadas a acompañarnos en este proyecto les 

solicitamos remitir sus CV con foto incluida al correo: serviciosrrhh@apc.org.py, citando la 

Referencia hasta el día Viernes 1 de Julio 


